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Apresentacao

Nos tiltimos anos, construimos juntos uma histdria de progresso e desenvolvimento, alicerces de
uma incipiente jornada e que projetam as bases de um futuro promissor para o Municipio de ljui.

Este Plano de Desenvolvimento, Inovagao e Gestao é mais do que um documento; é
um compromisso solene com as proximas geracdes. E o nosso compromisso em construir um ljui
ainda melhor, mais justo e mais prdspero.

Acreditamos em uma gestao publica transparente, eficiente, que coloca o ser humano como o
vértice central das agoes. Um governo que ouve suas demandas, que dialoga com a sociedade civil e
que transforma ideias em acoes concretas.

Nossa visao é clara: um ljui no qual todos tenham oportunidades, onde a qualidade de vida seja
elevada e o desenvolvimento sustentavel. Um ljui em que a educagao seja um direito de todos, a
salide, um bem precioso e a economia prospere ainda mais.

Mas, como vamos alcancar esse futuro?

Com planejamento estratégico, definiremos metas claras e acompanharemos de perto cada
passo.

Focados em resultados, implementaremos projetos que gerem beneficios tangiveis para a
populagao.

Através da participacao de todos, incentivaremos a sociedade civil a ser protagonista das
transformacoes.

Com inovacao, adotaremos tecnologias e solugoes criativas para os desafios do novo tempo.

Sob o prisma da sustentabilidade, preservaremos o meio ambiente e garantiremos um futuro
para as proximas geragoes.

Este nao é apenas um plano de governo; é um plano de vida. Um plano que nos desafia a pensar
grande e a construir um legado para ljui.

Convidamos a todos para se somar a essa jornada. Juntos, estamos transformando sonhos em
realidade. Juntos, estamos construindo um ljui que nos orgulha e inspira.

ljui, terra amada! Um tempo de esperanca, de uniao e de progresso onde todos cooperam para o
bem!

Andrei Cossetin Sczmanski
Candidato a prefeito



Este plano é dividido em areas,
para que possamos melhor
visualizar as ideias e propostas
de atuacao do nosso governo.
Esse Programa contempla:
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Satde Governanca e Gestao
Educacao Meio Ambiente

Habitacao Cultura e Turismo
Agricultura Esporte e Lazer

Mulheres ndustria e Comércio

Jovens Desenvolvimento Social
Terceira I[dade - Infraestrutura Urbana e Rural




Inovacao e Gestao

2025-2028




o Escola de Formagao para Diretores e Coordenadores Pedagagicos:

o Manter a formacao continuada com foco em gestao, aprendizagem, lideranca e inovagao
educacional.
o (Qualificar o processo de escolha de Diretores.

e Melhoria do Ambiente Escolar:

o Revitalizar os prédios escolares para criar um ambiente alegre e acolhedor, facilitando a
interacao e o aprendizado.

o Investir em equipamentos, materiais pedagdgicos e espagos de convivéncia, lazer e

recreacao.

Melhorar as quadras e espagos para a pratica esportiva.

Ampliar a climatizacao dos ambientes escolares.

Ampliar e reorganizar os espagos de leitura dentro e fora da sala de aula.

Reformar e ampliar os espacos escolares.

O O O O

e [Expansao do Programa Educagao em Rede para a Educacao Infantil:

o Implementar tecnologias inovadoras na educagao da primeira infancia, promovendo o
desenvolvimento integral.

e Programa de Escola Civico-Militar Municipal:
o Expandir o programa nas escolas da rede municipal.
e Rede de Apoio a Educagao Especial:

o Propor a criagao de uma sala multissensorial dentro do espaco escolar, visando
proporcionar um ambiente adequado para a regulagao emocional e sensorial dos
estudantes com deficiéncia.

o Ampliar o suporte técnico e pedagogico oferecido aos professores e auxiliares,
proporcionando formagao continua e especifica sobre planejamento e condugao das
experiéncias escolares.

o [Estabelecer uma rede de apoio com especialistas em educagao especial para consultas
regulares e suporte técnico aos educadores.

o Melhorar a acessibilidade aos espagos educacionais.



e Programa Cuidar de Quem Cuida:

o Focar na qualidade de vida fisica e emocional dos profissionais da educacao, oferecendo
apoio para o bem-estar de forma equitativa e inclusiva.

e Alfabetizagao na Idade Certa:

o Garantir a alfabetizagdo de todas as criangas na idade certa com monitoramento
continuo.

o Fomentar estratégias de mobilizagao, divulgacao e visibilidade da alfabetizagao a fim de
ampliar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

o Assegurar materiais didaticos e pedagdgicos a fim de garantir a inclusao nos diferentes
processos de aprendizagem.

o (rientador Educacional nas Escolas:

o Criar o cargo do profissional para orientacao educacional visando o desenvolvimento
individual dos alunos, suporte a formagao cidada e resolugao de conflitos.

e Escola do futuro:

o Desenvolver a preparagao dos alunos para o ensino médio e suas futuras carreiras
profissionais, com énfase no empreendedorismo e no aprimoramento das habilidades
necessdrias para o0 mundo do trabalho e os desafios da contemporaneidade.

o Assegurar que os adolescentes adquiram os conhecimentos e competéncias essenciais
para concluir a escolaridade no ensino fundamental e médio de forma plena na idade
certa.

e Acesso a Educacao Infantil:

o Garantir o acesso a educacao infantil, com infraestrutura adequada e profissionais
capacitados com inclusao e reducao de desigualdades.

e Programa Violéncia Zero e Justica Restaurativa:

o |mplementar projetos que combatam preconceitos e violéncia, promovendo um ambiente
escolar seguro e colaborativo.



e Valorizagao dos Profissionais da Educagao:

o Assegurar a valorizagao dos profissionais da educagao garantindo espagos adequados de
trabalho, direitos constitucionais e melhoria na carreira

e [Escola de Pais:

o Desenvolver programas para trabalhar a inteligéncia emocional dos alunos e dos pais,
melhorando a aprendizagem e relacoes interpessoais.

e Formacao Continuada para Profissionais da Educacao:

o (apacitar e atualizar continuamente os profissionais para atuarem de forma eficiente e
inovadora nas escolas.

o Desenvolver e oferecer Trilhas de formacao para professores no uso de tecnologias
educacionais.

o Organizar workshops, seminarios e webinarios sobre metodologias ativas e ferramentas
digitais.

o Incentivar por meio de programas e projetos educacionais a participacao dos professores
e auxiliares e secretarios de escola.

e (ualificagao dos Agentes de Servigo:
o Melhorar a formagao dos agentes de higienizagao e alimentagao, garantindo um ambiente
escolar limpo e seguro.
o Garantir formagao aos agentes de alimentagao e higienizagao para melhoria do
desempenho de suas atribuigoes.

e Programa de Uniforme Escolar:

o Qferecer e incentivar o uso do Uniforme Escolar da Rede Municipal, assegurando um
ambiente organizado e igualitario para todos.



o Fortalecimento dos Grémios Estudantis:

o Ampliar a organizagao e atuagao dos grémios estudantis, dando voz aos alunos e
promovendo um ambiente acolhedor e inclusivo desde a chegada a escola.
o Incentivar a formagao de lideranga estudantil.

o Transigao das etapas da Educagao Basica.

o Garantir que os processos de transigao e continuidade dentro da educagao bdsica
acontegam através do olhar pedagagico, respeitando as particularidades de cada etapa.

e Metas de Inovagao e Tecnologia Educacional:

o Criagao do Nicleo de Tecnologia Educacional dentro da Secretaria Municipal de
Educagao. O Nicleo de Tecnologia Educacional (NTE) tem como objetivo promover a
integragao eficaz das tecnologias digitais no ambiente educacional, apoiando
professores, alunos e a gestao escolar para melhorar o processo de ensino-aprendizagem.

o Garantir a implementacao da BNCC da Computacao em todos as etapas da Educacao
Basica, prevista em lei, proporcionando aos alunos da Rede Municipal de Ensino, o
desenvolvimento das habilidades e competéncias necessarias para atuacao no mundo do
trabalho.

o Propor a introducao do componente de Pensamento Computacional no curriculo escolar,
visando desenvolver nos alunos habilidades ldgicas e de resolucao de problemas,
essenciais para o contexto tecnologico atual.

o (Garantir que os professores tenham conhecimentos basicos em tecnologia educacional.
Enfatizando o processo de LETRAMENTO DIGITAL e EDUCAGAO MIDIATICA dos educadores
da rede municipal de ensino.

o Utilizar realidade virtual (VR) e aumentada (AR) para criar experiéncias de aprendizagem
imersivas. Desenvolver contetidos e aplicativos educativos que utilizam essas tecnologias.
Inclusive com a disponibilizagao as escolas de Telas Interativas, como possibilidade
pedagdgica e metodoldgica.

o Instruir os alunos sobre ética digital, seguranca online e privacidade (ciberseguranca).
Promover comportamentos responsaveis e respeitosos no uso das tecnologias.

o Estabelecer parcerias com empresas de tecnologia, universidades e outras instituigoes
para promover a inovacao tecnoldgica. Participar de redes de colaboragao e projetos
conjuntos que visem a melhoria da educagao através da tecnologia. Visando as
possibilidades de participagao de projetos e competicoes que utilizem tecnologias
digitais.



Gestao financeira das escolas:

o Criar um Programa Dinheiro Direto na Escola Municipal PDDEM.

e Programa de Contraturno:

o Ampliar Programas na drea do lazer, esporte, muisica, educacao financeira.

e Fortalecimento da Educagao de Jovens e Adultos (EJA):

o Desenvolver e implementar um curriculo flexivel e relevante, que atenda as necessidades

e interesses dos alunos da EJA, incluindo componentes basicos, formagao profissional e
educacao para a cidadania.

Intensificagao na busca ativa de alunos, que compoem a parcela da populacao, que nao
sao alfabetizados ou que nao concluiram a Educagao Basica, para o ingresso ou
reingresso na escola e retomada dos estudos.

Promover a inclusao educacional e o desenvolvimento integral de jovens e adultos,
ampliando o nimero de vagas e desenvolvendo programas e projetos atraentes para
garantir o engajamento, acesso e a permanéncia dos alunos na escola.

Estabelecer parcerias com instituicoes de ensino superior, ONGs, empresas e outras
organizagoes para oferecer cursos de qualificagao profissional, estagios e oportunidades
de emprego para os alunos da EJA.

Melhoria da Aprendizagem:

o Melhorar os indices das avaliagoes internas e externas oportunizando a potencializacao

da aprendizagem através de Programas de apoio pedagogico.

e Educagao Ambiental:

o Ampliar as Praticas Sustentdveis no Ambito escolar que conscientizem habitos e

comportamentos socioambientais.

e Alimentagao Escolar:

o Manutencao da oferta da agricultura familiar.
o Qualificacao da alimentagao escolar.



e [Educacao Profissional Integrada ao Ensino Médio:

o Alinhar o curso Técnico em Agropecuaria do IMEAB com a nova legislagao educacional
referente ao Ensino Médio, garantindo conformidade e promovendo uma formagao de
qualidade que atenda as demandas do setor e as necessidades dos alunos.

o Fomentar a pesquisa e a inovacao no curso técnico, incentivando projetos que tragam
solugoes para o setor agropecudrio. Inclusive, promover competigoes e hackathons para
desenvolvimento de solucoes inovadoras na agropecudria. Além disso, estimular a
publicacao de artigos e trabalhos de pesquisa em revistas especializadas e conferéncias.

o Promover a nacionalizagao e a internacionalizagao do curso e proporcionar oportunidades
de intercambio para alunos e professores.

o Criar uma incubadora de negdcios agricolas para apoiar os alunos na criagao e
desenvolvimento de startups no setor agropecudrio. Incluindo programas de Mentoria
Empresarial com empreendedores e empresarios do setor para orientar os alunos.

Salide Escolar:

o Promover acoes de saide escolar em parceria com outras instituicoes.

Tempo Integral:

o Ampliar gradativamente as ofertas de tempo integral.

Implantacao de Circuitos Pedagdgicos:

o Realizar olimpiadas pedagagicas municipais das diferentes dreas do conhecimentos.
Transporte Escolar:

o Qualificar o Programa de Transporte escolar para atendimento dos alunos do meio rural.



e Ampliar e qualificar as agoes de educagao e promocao da saiide, prevengao de doencas e
agravos, cura e tratamento de condicoes demandas na Atengao Bdsica, mantendo a
composicao das equipes de acordo com as necessidades de cada Unidade.

e (Qualificar o processo de acolhimento das demandas nas UBS, garantindo a humanizagao do
cuidado e a viabilidade técnica para atendimento das demandas.

e Implementar programa permanente de qualificacao e monitoramento do atendimento ao
pdblico em todos os servigos da saide: Unidades Basicas, Farmdcia, UPA, SAMU, Vigilancias e
Policlinica.

e Ampliar as acgoes de atencao especializada (competéncia do estado) a partir da
contratualizacao direta de hospitais e prestadores de servicos.

o Contratualizar Hospitais para prestagao de servigos necessdrios para o sistema municipal de
saude.

e Ampliar as acoes de Telemedicina para atendimentos especializados.
¢ Implantar em todos os servigos de saiide 0 agendamento de consultas eletivas por aplicativo.

e |mplementar programa permanente de apoio e acompanhamento da saide mental dos
trabalhadores da saiide.

e Ampliar as agoes e servicos para pessoas com TEA (Transtorno do Espectro Autista),
estruturando servigo municipal para avaliagao, atendimento e acompanhamento de pacientes
e familiares.

o |mplantar agoes e servicos destinados a linha de cuidado em saide mental, reduzindo
internacoes, acolhimentos e institucionalizagoes.

e Implantar servicos de atendimento psicoldgico intermediario ao Caps (Centro de Apoio
Psicossocial), a partir de demandas da APS (Atengao Primaria a Satide).



Regulamentar os acolhimentos institucionais de idosos e pessoas em situacao de
vulnerabilidade.

Regulamentar e estruturar a rede de atencao a pessoa com fibromialgia, ampliando a oferta
de acoes e servigos destinados ao tratamento e manejo clinico e funcional.

Implementar agoes para reducao das filas para atendimentos sob responsabilidade do
municipio, estipulando prazos definidos e transparentes para cada procedimento.

Ampliar a cobertura do Programa Primeira Infancia Melhor e Crianca Feliz.

Adotar politicas e programas estruturantes para ampliagao da cobertura vacinal em todas as
faixas etarias.

Reformar e/ou ampliar as UBS do municipio.
Implantar novas farmacias distritais em regioes especificas do municipio.
Ampliar as estratégias de cuidado farmacéutico, incorporando os Fitoterapicos da Remume.

Ampliar das agoes PICS - Praticas Integrativas e Complementares em Saiide nas UBS.

Ampliar a cobertura e o acesso a satide bucal, criando novas equipes em UBS estratégicas.
Implantar novas salas de vacinas em regioes especificas do municipio.
Instituir programa de acompanhamento de prematuros no Servico de Pediatria da Policlinica.

Implantar programa de Educagao e Letramento em Saide, com objetivo de aproximar
demandas e condutas nos diferentes servigos de saide.

Reorganizar o servigo de Fisioterapia, ampliando acesso para populagao mais vulneravel.

Estudar a viabilidade de se adquirir uma Unidade Mdvel para viabilizar os atendimentos e
consultas em mutiroes para populagao rural.


https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saps/pics

Infraestrutura Urbana e Rural

e Desenvolvimento Urbano:

O
O
O
O
O
O
O
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O
O
O
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O
O

Otimizar o uso do Parque de Exposigoes com eventos periddicos no transcurso do ano.
Elaborar uma legislacao para regulacao dos transentulhos.

Ampliar o sistema Bindrio.

Criar espaco para abrigar equinos soltos e apreendidos na zona urbana.
Regulamentar a utilizagao de postes piblicos por entidades privadas.

Criar condicoes para o pagamento do Parquimetro através do Aplicativo PIX.

Ampliar a rede de iluminacao de led no interior.

Instalar lombadas eletronicas nas principais vias do municipio.

Ampliar os Gavetarios nos cemitérios do municipio.

Ampliar parque de maquinas da Secretaria de Obras.

Ampliar a rede de asfalto para melhorar a mobilidade urbana.

Modernizar as rotatdrias do municipio.

Melhorar a iluminagao publica nos acessos ao municipio.

Melhorar a acessibilidade dos cemitérios.

Ampliar as instalagoes elétricas dos parques e pragas publicas.

Melhorar a estrutura fisica das sedes dos bairros em areas publicas, bem como os
espacos de lazer instalados em suas proximidades.

o Melhorar a distribuicao das rotas viarias dos dnibus, aumentando a quantidade de linhas.
o Estudar a criagao de uma Guarda Municipal.

Agricultura

e Incentivar a permanéncia no campo com programas de geracao de renda.

o [ncentivar as cadeias produtivas, em especial o pequeno produtor rural e a agricultura
familiar.

o Fomentar a realizagao de feiras de produtos coloniais.



e Programas para o desenvolvimento rural:

@)

@)

Incentivar o uso da tecnologia e inovagoes no campo através de parcerias piblico-
privadas.

Incentivar a cadeia da ovinocultura.

Criar Programa Porteira Adentro.

Criar o Programa Qualifica+ Jovem do Campo.

o Assisténcia técnica para aumentar a eficiéncia e renda dos produtores rurais:

0O O 0O 0O o o

Fomentar a cadeia da piscicultura.

Fomentar a implantagao de pastagens perenes para bovinos de corte, leite e ovinos.
Desenvolver o programa Integracao Lavoura Pecudria Floresta - ILPF.

Desenvolver o projeto Mais Agua para animais e culturas.

Ampliar o programa Fonte Protegida.

Realizar o calgamento de vias publicas préximas as agroindistrias e niicleos urbanos
rurais.

Desenvolver programa para mecanizar a cadeia produtiva da mandioca e batata doce.
Promover a melhoria das estradas e caminhos rurais, em especial para o escoamento da
producao agricola e transporte escolar.

Fomentar a cadeia do leite e de suinos.

Realizar cursos de capacitacao e desenvolvimento rural.

o (Qualifica+ Mulher.

1

e Ampliar os servicos destinados a saide da mulher, incorporando programa de
acompanhamento do climatério e sexualidade na adolescéncia.

e Criar o Programa Mulher Segura, com implantacao de um centro de referéncia para
atendimento e acolhimento de mulheres vitimas de violéncia e/ou vulnerabilidade social.

o Desenvolver agoes em parceria com o Conselho Municipal da Mulher na definigao de politicas
piiblicas.



e Criar a Coordenadoria Municipal da Juventude.

e Criar 0 Programa Qualifica+ Meu Primeiro Emprego.

o Criar espacos de lazer e entretenimento observando as faixas etdrias da infancia e
adolescéncia.

o Formar parcerias com 6rgaos da Seguranga Publica em campanhas de conscientizagao sobre
drogadicao e violéncia.

Terceira Idade

e Desenvolver politicas pablicas para melhoria da qualidade de vida e bem estar da terceira
idade.

o Fomentar eventos culturais e artisticos para a terceira idade.

¢ Implementar fluxos e protocolos para atendimento da populagao idosa nos servicos de satide
do municipio.

o (Criar o programa Qualifica+ Pessoa Idosa, objetivando a reinsercao no mercado de trabalho.

Gestao e Governanga

o Desenvolver o monitoramento da gestao piiblica através de um sistema com indicadores dos
resultados periddicos das agoes e metas de cada drgao puiblico.

e Criar um programa municipal para a formagao e aperfeigoamento dos Gestores Puiblicos.

o Criar um programa de Gestao Digital de todos os processos administrativos da esfera piiblica
municipal.



Deshurocratizar o processo administrativo, tornando-o mais rapido e eficaz.

Atualizar o cadastro imobilirio, conferindo maior equidade e justica fiscal do Imposto Predial
Territorial Urbano - IPTU.

Criar um sistema de gestao compartilhada para o desenvolvimento de agoes conjuntas entre
as Secretarias.

Melhorar o sistema de ouvidoria do municipio com canais alternativos de acesso a totalidade
da populacao.

Estabelecer um canal de comunicagao entre a gestao municipal e as instancias da
comunidade, entre as quais, os conselhos municipais e as associacoes de bairro.

Criar um mecanismo de monitoramento e avaliagao do atendimento em cada drgao publico, e
em especial, aos servigos de saide ptblica municipal.

Instituir o Diario Oficial Eletronico do Municipio de ljui.

Regulamentar o processo de assinaturas digitais.

Criar a Coordenadoria Municipal de Seguranca Piblica.

Criagao do SESMT - Servigos Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho.

Melhorar a estrutura fisica dos prédios ptiblicos, conferindo comodidade e acessibilidade ao
servidor e a populagao.

Valorizar o servidor piblico, resgatando perdas inflacionarias e promovendo a readequacao de
vencimentos e bonificagoes de algumas categorias.

Criar um canal de ouvidoria interna para avaliagao da satisfagao, reclamacoes, dividas ou
esclarecimentos do servidor.

Ampliar o ndmero de eventos para interagao dos servidores. Realizagao de jogos, olimpiadas,
etc.

Criar um programa de mentoria e ambientacao, onde servidores mais experientes possam
orientar os novos membros da equipe.



Cultura e Turismo

¢ Fomento e Apoio:

Apoiar a etnias, CTGs e todas as instituigoes culturais do municipio.

Fortalecer o fundo municipal para apoio a projetos culturais dessas instituicoes.

Oferecer espacos fisicos para realizagao de eventos e atividades.

Realizar oficinas de gestao e captagao de recursos.

Trabalhar junto ao conselho para discutir politicas culturais com representantes das
instituicoes e o monitoramento do Plano Municipal de Cultura.

O O O O O

Parcerias para oficinas e escolas de artes:

o Estabelecer parcerias com escolas, universidades e artistas locais para oferecer oficinas
de diversas linguagens artisticas (musica, teatro, danca, artes visuais).
o (fertar espagos de formacao para diferentes ptiblicos.

Fomento a festivais, concursos e exposigoes:

o Criar um calendario anual de eventos culturais.
o Oferecer infraestrutura e recursos financeiros para a realizagao de eventos.
o Divulgar eventos através de diversos canais de comunicacao.

Apoio a Banda Municipal:

o Adquirir instrumentos musicais e uniformes quando necessario.
o (Oferecer formacao de misica para novos integrantes.
o Realizar concertos regulares em diversos espacos da cidade.

Desenvolvimento da economia da cultura:

o Aprimorar programas de incentivo a produgao cultural local via lei Federal.
o Realizar feiras e mercados de artesanato.
o Apoiar a comercializagao de produtos culturais.

Fomento democratico a producao cultural:

o Criar editais para selecao de projetos culturais.
o Oferecer espagos para apresentacoes e exposicoes de artistas locais.
o Criar um portal online para divulgacao de artistas e projetos culturais.



Distribuicao equitativa de recursos do Fundo Municipal:

o Criar critérios transparentes para a distribuicao dos recursos.
o Incentivar a participacao da sociedade através do COMUCI na definicao das prioridades.

Criacao e reforma de espagos pblicos:
o Revitalizar pracas, parques e outros espagos publicos para a realizagao de eventos
culturais.
o Criar espacos para a pratica de atividades artisticas ao ar livre.
o Incentivar a aprovacao de projetos arquitetonicos que preservem caracteristicas étnicas.

Projeto ljui Codificado:

o Criar um mapeamento digital interativo da cidade, com informacoes sobre patrimdnio
histdrico, cultural e natural.

Projeto Caminhos da Imigracao:

o Sinalizar e divulgar os caminhos da imigragao.
Projeto Trem da Historia:

o Restaurar trens historicos criando itinerario com foco no turismo, histdria e cultura.
Monumentos:

o Restaurar e conservar monumentos historicos.
o Criar placas explicativas sobre a histdria dos monumentos.



Turismo

Criar Roteiros e Rotas Turisticas envolvendo elementos do Turismo Cultural, visando
fortalecer o titulo da cidade como a Capital Mundial das Etnias.

Promover parcerias com os municipios vizinhos, envolvendo as diferentes Rotas que compoe a
regiao Noroeste do Estado.

Fortalecer a integracao entre os municipios que compoem a Rota Aguas, Culturas e Sabores,
como forma de incentivar o desenvolvimento e fortalecimento da atividade turistica em

ambito regional.

Desenvolver projetos de qualificagao na drea de turismo: comércio, inddstria, servigos,
associagoes, comunidades, etc.

Desenvolver a implantagao de sinalizagao turistica, principalmente, no segmento do Turismo.

Criar eventos culturais como forma de movimentar o trade turistico: hotéis, restaurantes,
bares, entre outros.

Participar nos principais eventos de Turismo para a divulgacao do municipio.

Fortalecer a identidade do municipio, Capital Mundial das Etnias, em eventos consolidados e
festas tradicionais.

Fortalecer acoes referentes ao calendario de eventos do municipio.
Fomentar a inscrigao de empresas turisticas no Cadastur.

Construir junto com ao COMTUR politicas de incentivo e fomento ao turismo.
Estimular a formacao de Redes de Cooperagao por eventos integrados.
Construir portico de entrada do municipio.

Desenvolver agoes que visem a preservacao do Patrimdnio Histdrico Cultural do municipio.



e Melhorar a infraestrutura existente, de forma a atender nao sé a demanda turistica, mas
também a comunidade.

e Promover e/ou captar cursos de capacitagao de prestadores de servigos turisticos.

e (aptar investimentos e financiamentos para investir no desenvolvimento da atividade
turistica.

e Incentivar producao local, buscando o desenvolvimento de produtos turisticos qualificados e
competitivos, além da produgao associada e do artesanato.

e Estruturar e ordenar os equipamentos e servigos turisticos (hospedagem, alimentos e bebidas,
agéncias de turismo, transportes turisticos, servicos e equipamentos para eventos e lazer,
dentre outros).

Posicionar ljui no segmento turistico municipal, estadual e nacional.

Esporte e Lazer

e Esporte Participacao (eventos esportivos para o piblico geral):

o Ampliar o calendario anual de competigoes esportivas de modo a contemplar todas as
modalidades.

o (Oferecer materiais esportivos e estrutura para a realizagao dos jogos e competigoes.

o Fortalecer as competigoes femininas.

o Fomentar agoes voltadas as categorias de base nas diferentes modalidades.

e Esporte Educacional:

o Realizar e ampliar as agoes voltadas aos jogos escolares/Olimpiadas escolares.
o Realizar olimpiadas universitarias em parceria com a Universidade.



Esporte de rendimento:

O

O

Apoiar a logistica a atletas/equipes que representam o municipio de ljui através de edital
anual.
Realizar eventos de abrangéncia estadual/nacional que visam o rendimento esportivo.

Praticas corporais e qualidade de vida:

O
O

Ampliar academias ao ar livre.
Implementar programas de atividade fisica orientada por profissionais nos espagos
ptiblicos.

Esporte de inclusao social:

O
O
O
O

Apoiar a ampliagao do projeto de golbol (futebol para cegos).
Apoiar a ampliagao das agoes de futsal para surdos.

Realizar eventos de esportes adaptados.

Implantar playground adaptado.

Programas de Fomento ao Esporte:

o Fortalecer a ampliagao do programa Bolsa Atleta.
o Fortalecer o FUMDESP visando a ampliagao das receitas.
o Organizar as cedéncias dos espagos esportivos (quadras, gindsios, campos e outros)

O 0O 0O 0O O O

através de lei municipal, visando o compartilhamento de responsabilidades e o cuidado
com o hem piiblico.

Equipar a academia do Gindsio Didatico Municipal.

Planejamento e execugao do projeto de melhorias na pista de atletismo municipal.
Melhorar a estrutura dos ginasios municipais.

Construir uma quadra de basquete street.

Construcao da pista de skate municipal (Praga dos Imigrantes).

Criar um espago para a pratica de esportes de aventura (ecopark- parque da pedreira).

LAZER:

O

O

Fomentar o lazer comunitario através de eventos periodicos nos bairros, estreitando as
relagoes com a UABI.

Implementar projeto de lazer nas férias voltado a criangas e adolescentes em situagao de
vulnerabilidade.



Industria e Comércio

Incentivar a Industrializacao, com programas de geragao de emprego, renda e qualificacao
profissional.

Incentivar a atragao de novas empresas de transformacao de matéria prima local.

Promover o convénio com universidades para o auxilio a elaboracao e acompanhamento de
entidades para formacao de Parcerias publico-privadas reguladas pela Lei 13.019/2013.

Apoiar a criagao de novas incubadoras e aceleradoras de empresas com espacos e programas
de apoio a startups e pequenas empresas locais, oferecendo mentoria, recursos e networking.

Atuar junto a Sala do Empreendedor e outras entidades para divulgacao de informagoes e
promogao de cursos de capacitacao, fomentando a participacao de empreendedores locais

como fornecedores do municipio.

Oferecer cursos e workshops sobre gestao de negdcios, inovagao e tecnologias emergentes
para empreendedores e futuros empresarios.

Criar mecanismos de incentivo aos produtores locais nas compras municipais.
Fomentar as micro e pequenas empresas, através de operacoes de microcrédito com juro zero.
Revisar a legislagao local, visando incentivar a atividade empreendedora.

Melhorar a estrutura fisica dos espacos de comercializagao do produto da agricultura familiar
e pequenos produtores.

Criar um selo municipal (Terra das Nagoes) de identificacao dos produtos agricolas do
municipio.

Criar dreas com incentivos fiscais e infraestrutura adequada para atrair indistrias e empresas
de diversos setores.

Criar um Parque Tecnologico estabelecendo centros de pesquisa e desenvolvimento para
promover a inovagao tecnoldgica e atrair empresas do setor de Tl e startups.



Estruturar e/ou implementar um programa de inovagao no municipio para as empresas ja aqui
existentes.

Promover hackatons e desafios de inovacao com o objetivo de fomentar uma cultura de
inovagao e empreendedorismo.

Oferecer programas de requalificagao de trabalhadores para atender demandas locais.

Propor politicas de incentivo fiscal para empresas que invistam na expansao e modernizagao
de suas operagoes.

Organizar e apoiar feiras e eventos que conectem empresas locais com compradores e
investidores.

Promover feiras voltadas a inovagao, tecnologia e iniciagao cientifica.
Criar um mecanismo de mapeamento e diagndstico das atividades economicas do municipio.

Criar uma rede colaborativa com os municipios da regiao visando desenvolver projetos de
interesse comum para o desenvolvimento econdmico.

Criar campanhas publicitarias para promover ljui como um destino atraente para investidores
e empresas.

Apoiar o associativismo e a cooperagao.

Fomentar a educacao empreendedora.



Meio Ambiente

e Executar o Plano de Recuperagao dos Arroios em drea Urbana.

Regulamentar as ocupacoes consolidadas em APP Urbanas.

Executar o projeto de Recuperagao da area Degradada do Antigo Lixao Municipal.

Desenvolver um plano municipal de agoes sobre as mudancas climaticas.

Elaborar projeto de recuperacao de areas degradadas urbanas.

Promover um programa de educagao ambiental permanente.

Ampliar a gestao de residuos sdlidos urbanos através do fomento das associagoes de
catadores.

Ampliar o sistema de coleta piblica do esgotamento sanitario.

Ampliar os servicos piblicos de atendimento a causa animal.

Incentivar a criagcao de espacos licenciados para depdsito e processamento de residuos
solidos urbanos volumosos.

Promover estudo técnico - PMI, Proposta de Manifestagao de Interesse, para concessao dos
servigos de agua e esgoto.

Criar o Fundo Municipal de Protecao a Causa Animal.

o Ampliar a regularizagao urbana no municipio.

e Criar um banco de materiais para futuras distribuicoes as familias com vulnerabilidade
habitacional.



e Promover efetivo funcionamento do Fundo Municipal de Habitagao, com vistas a fomentar
novos empreendimentos habitacionais, viabilizando agoes e recursos.

e Criar politicas especificas para questoes dos moradores em situagao de risco e
vulnerabilidade habitacional.

o Ampliar o programa “Meu telhado”.
e Revisar a Lei de Habitacgao e de Interesse Social.

e Criar mecanismos de acesso a bens de consumo essenciais (energia elétrica e agua potavel)
para familias em condigoes de vulnerabilidade social.

e Criar 0 Programa Banheiro para Todos.

Desenvolvimento Social

e Criar um Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS em drea central ou que atenda a
zona sul do Municipio.

o |mplantar a Creche-Dia para idosos, utilizando o prédio da Casa-Lar de Idosos.
o Melhorar a estrutura fisica do Conselho Tutelar.

e Criar um albergue ou casa de passagem para alocar pessoas de passagem pelo municipio ou
em vulnerabilidade social.

e Reformar o prédio da Cozinha Comunitaria.

e Aprimorar o Programa de Aluguel Social.

e Criar politicas pablicas de inclusao de imigrantes, migrantes e refugiados.






